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Nr. 4C-11/331

AVIZ
asupra proiectului de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.57/2023 pentru stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului din sistemul

national de inviatiméant de stat
(PLx. 464/2023)

In baza prevederilor art. 95 si 117 alin. (3) din Regulamentul Camerei Deputatilor,
republicat, cu adresa nr. PLx. 464 din 28 iunie 2023, Comisia pentru invatdmant a primit,
spre dezbatere si avizare, in procedura de urgenta, proiectul de Lege privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2023 pentru stabilirea unor masuri privind
salarizarea personalului din sistemul national de Tnvatamant de stat.

Proiectul de Lege a fost dezbatut in Comisie in sedinta din 18 octombrie 2023.

Comisia, cu unanimitatea voturilor celor prezenti, a hotarat sa emita aviz favorabil
cu amendamentul admis din Anexa asupra proiectului de Lege.

In raport cu obiectul si continutul sau, proiectul de Lege face parte din categoria
legilor organice.
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AMENDAMENT ADMIS

Anexa

Nr.
crt.

Text
OUG 168/2022 cu m si ¢ ult

Text propus de Comisie
Amendamente (autor)

Motivare

Art. 1 - (1) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare, in anul
2023, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazi/soldelor de
i iilor de functie izatiilor de incadrare lunara de care beneficiaza personalul platit
din fonduri publice se majoreazi cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, fird a
se depasi valoarea nominala pentru anul 2022 stabilita potrivit anexelor la Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
(1') Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare,
incepand cu data de 1 iunie 2023, salariile de baza ale personalului care ocupa functiile previzute
in anexa nr. VIII la aceeasi lege se stabilesc la nivelul salariilor de baza prevazute de aceasta lege
pentru anul 2022. (OUG 45/2023 )
(12) ncepénd cu salariile aferente lunii iunie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin (2)
din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza ale
personalului care ocupi functiile previzute in anexa nr. I cap. I lit. A la aceeasi lege se stabilesc la
nivelul salariilor de bazi prevazute de aceast lege pentru anul 2022. (OUG 57/2023 )
(13) incepand cu salariile aferente lunii iunie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin. (2)
din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza aflate in
plata pentru personalul didactic auxiliar din cadrul bibliotecilor universitare, precum si pentru
celelalte categorii de functii prevazute in anexele la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, si care au calitatea de personal didactic auxiliar, conform Legii educatiei nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si care isi desfagoard activitatea in sistemul
national de invatimant, se majoreazi cu suma de 1.300 de lei ficcare. (OUG 57/2023 )
(14) Incepand cu salariile aferente lunii funie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin (2)
din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza stabilite
potrivit alin. (11) pentru personalul nedidactic din sistemul national de invatamant se majorcazi cu
suma de 400 de lei fiecare. Accasti suma se acorda si pentru personalul nedidactic incadrat la
nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata. (OUG 57/2023 )
(15) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si
completarile ulterioare, incepand cu luna iunie 2023, salariile de baza ale personalului care ocupa
functiile prevazute in anexa nr. II la aceeasi lege se stabilesc la nivelul salariilor de baza prevazute
de aceasta lege pentru anul 2022. (OUG 54/2023 )
(19) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si
completrile ulterioare, incepand cu luna iunie 2023, soldele de functie/salariile de functie ale
personalului care ocupa functiile prevazute in anexa nr. VI la aceeasi lege se stabilesc la nivelul
soldelor de functie/salariilor de functic previzute de aceastd lege pentru anul 2022. (OUG 54/2023

)

La articolul II, dupa alineatul
(16) se introduce un nou alineat,
alin (17), cu urmatorul cuprins:

»(17) Incepind cu salariile
aferente lunii octombrie 2023,
prin derogare de la dispozitiile art.
12 alin (2) din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, salariile
de baza aflate in platd pentru
personalul care ocupa functiile de
conducere, de Indrumare si
control din invatdmantul
preuniversitar previzute anexa nr.
I cap. I lit. A, subcapitolul I, lit. A
pct. 2 din aceeasi lege se
majoreaza cu suma de 1.500 de lei
fiecare.”
Autor: Comisia

In urma aplicarii OUG
nr. 57/2023 a fost creatd
o discrepantd  intre
salarizarea persoanelor
care ocupa functii de
conducere (director,
director  adjunct)  si
personalul didactic care
beneficiaza de sporurile
specifice (grad,
dirigentie etc.), astfel ca

au fost semnalate
numeroase cazuri de
directori care au

demisionat din functiile
ocupate in favoarea
functiilor didactice. In
vedere coreldrii celor
doua tipuri de
posturi/functii si pentru
respectarea principiului
echititii in salarizarea

personalului din
invatamant care sd
reflecte  atributiile  si
responsabilitatile

asumate, propunem

majorarea salariilor de
bazd pentru functiile de
conducere, Indrumare si
control.




