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Reducerea normei de predare la 14 ore săptămânal  

Activități  extradidactice, și activități pentru crearea și 

funcționarea cluburilor/cercurilor STEAM, care 

încurajează cercetarea/inovarea 

a) raportul de evaluare a stagiului practic; 

b) examen scris. 

 

Examen: 

a) observația la clasă; 

b) autoevaluarea; 

c)analiza portofoliului și evaluările periodice; 

d)interviu între profesor și evaluator; 

 

Examen: 

a) analiza portofoliului profesional și recomandarea 

Corpului de mentorat și licențiere  

b) o inspecţie şcolară specială, precedată de cel puţin 

două inspecţii şcolare curente, eşalonate pe parcursul 

celor 4 ani, toate apreciate cu calificativul maxim 

c) elaborarea unei lucrări metodico-ştiinţifice,  

d) susţinerea lucrării metodico-ştiinţifice  

 

Profesor 
emerit

Gradul 
didactic I

Gradul 
didactic II

Examen de licențiere 
în cariera didactică

Profesor

Examen de certificare

Stagiar

Formare inițială

Absolvent

Beneficiază de: 

a) prioritate la mobilitatea personalului didactic 

b) calitatea de mentor  

c) prioritate la ocuparea posturilor didactice în 

condiţii de medii egale; 

d premiu anual în bani din fondurile programelor 

naţionale iniţiate de M.E.; 

e) delegare de către M. E. și ANISAC pentru 

rezolvarea unor atribuţii ale acestora în teritoriu. 

Rol esential în 

îndrumarea  

carierei didactice 

(începând cu 

etapa stagiaturii 

didactice, până 

la obținerea 

gradului didactic 

I) al Corpului de 

mentorat și 

licențiere în 

cariera 

didactică, format 

din cadre 

didactice cu grad 

didactic I și  cu 

experiență în 

activitatea 

didactică de cel 

puțin 10 ani 
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